Riego Recursos Humanos Humano

Ministerio
PERU de Desarrollo Agrario Oficina General de Gestién de Oficina de Desarrollo del Talento

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo del Bicentenario, de la consolidaciéon de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas batallas de
Junin y Ayacucho”

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS D.LEG 1057 -
DETERMINADO (NECESIDAD TRANSITORIA)

PROCESO CAS N° 101-2024-MIDAGRI-SG-OGGRH/ODTH
“CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE UN/A (01) ESPECIALISTA
JUNIOR EN ESTADISTICA E INFORMATICA PARA LA DIRECCION DE DESARROLLO DE
COMUNIDADES CAMPESINAS, NATIVAS Y GESTION SOCIAL"

RESULTADOS DE CUMPLIMIENTO DE REMISION DE CURRICULUM VITAE

DOCUMENTADO
FECHA Y HORA DE
Ne APELLIDOS Y NOMBRES ENVIO DE CV OBSERVACION
DOCUMENTADO
1 |BLAS PEREZ ALEX ELIO jue, 1 feb, 10:53 p.m.
2 | TOKUNAGA IRURI GEORGIOS DIMITRIUS jue, 1 feb, 9:39 p.m.

Se les comunica a los/las postulantes que han cumplido con presentar su curriculum vitae
documentado; que la siguiente etapa del proceso sera segun el siguiente detalle:

SUB ETAPA: EVALUACION CONOCIMIENTOS
Fecha : 07 de febrero de 2024

Hora : 15:30 horas

Lugar : Aplicativo Google Forms

La evaluacion de conocimientos tendra una duracion maxima de 30 minutos y sera a
través de la aplicacién virtual Google Forms.

NOTA: Asimismo, indicar que el registro y control de asistencia se realizara 20 minutos antes al
inicio de la evaluacion de conocimientos.

EL COMITE EVALUADOR

Jesus Maria, 05 de febrero de 2024
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